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Udviklingsrapport for Blomsterengen
Uanmeldt tilsyn Glostrup Kommune

Udviklingsrapporten er foretaget i forbindelse med uanmeldt tilsyn i
daginstitutionen Blomsterengen den 6. juni 2024.

Udviklingsrapporten er udarbejdet efter aftale med funktionsleder, Pernille
Venbjerg, og udarbejdet af selvstaendig paedagogiks psykologisk konsulent
hos Be-coming, Sebastian Damkjzer-Ohlsen. Dertil er der en KIDS-rapport,
som viser en detaljeret vurdering af den paedagogiske kvalitet.

Udviklingsrapporten har til formal at vurdere og give en status for den
paedagogiske kvalitet, samt at fremhaeve hvilke udviklingspunkter der bgr
arbejdes videre med. Rapporten tager bade afsaet i det anmeldte tilsyn fra
2022, og de opfglgende observationer der blev foretaget i forbindelse med
det uanmeldte tilsyn den 6. juni 2024. Saledes samles der i rapporten op pa
hvilke udviklingsomrader daginstitutionen skal arbejde videre med for at
udvikle den paedagogiske kvalitet.

Observationerne er altid kontekstafhangige og vil derfor vaere et udtryk for
de konkrete vilkar og handlinger, der forekom den pagaeldende dag.
Udviklingsrapporten er ikke en statistisk defineret konklusion om den
faktiske kvalitet, men en beskrivelse af de kvaliteter og udfordringer, der
bgr arbejdes videre med og udvikles pa3.

Kvalitetsrapporten er inddelt i fglgende afsnit:

e Resumé af det anmeldte og uanmeldte tilsyn
e Opggrelse af kvalitetsscoringer

e Fysiske laeringsmiljg

e Relationer

e Leg og aktivitet
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Resume af tilsyn i Blomsterengen
Resumé fra det anmeldte tilsyn og de opfglgende observationer

Der er foretaget uanmeldt tilsyn i Blomsterengen den 6. juni 2024. I det
anmeldte tilsyn fra november 2022, beskrives institutionens fysiske miljg
generelt at vaere indbydende med en indretning som skaber en god ramme
for lege og samspil. I det uanmeldte tilsyn beskrives institutionens gang- og
feelles arealer stadig at have den samme hgje kvalitet, mens kvaliteten pa
stuernes legeomrader generelt er blevet mere utydelige.

I det anmeldte tilsyn fra 2022 beskrives det paedagogiske personale som
imgdekommende og venlige i samspillet med bgrnene. I det uanmeldte
tilsyn observeres der forsat venlighed og imgdekommenhed i samspillene,
men kvaliteten i det relationelle miljg vurderes markant lavere end ved det
anmeldte tilsyn i 2022.

Der er observeret fa konflikter som handteres ved at de voksne er
nysgerrige pa bgrnenes perspektiv og inddrager dem i Igsningen. I flere
eksempler observeres det paedagogiske personale at respondere med
negative reguleringer og irettesaettelser. Der bgr arbejdes med hvordan
konflikthdndteringen fremover skal varetages.

I det uanmeldte tilsyn observeres der fa samspil og dialoger, som folder sig
ud og bliver fordybet. Der bgr arbejdes pa at skabe en kultur hvor de
voksne indleder og fastholder deres opmaerksomhed pa barnet/bgrnene og
det som de er faelles om. I perioder observeres der for mange samtaler
mellem det paedagogiske personale, hvilket forstyrrer naervaeret med
bgrnene.

Ligesom i det anmeldte tilsyn fra 2022 observeres der fortsat fa eksempler
pa sensitive samspil, hvor det paedagogiske personale indgar i et afstemt
samspil, hvor barnets fglelser, oplevelser og intentioner bekraeftes. Der bgr
arbejdes med personalets relationelle kompetencer til at indgad i en
folelsesmaessige og afstemt relation.

I det anmeldt tilsyn fra 2022 blev der observeres mange aktiviteter om
formiddagen. I det uanmeldte tilsyn er der sket et markant fald i kvaliteten
og muligheden for leg og aktivitet. P& observationsdagen observeres der fa
aktiviteter hvor det paedagogiske personale gar foran og introducerer
bgrnene til aktiviteter de ikke ngdvendigvis kan pa egen hand.

Der observeres variation i maden det paedagogiske personale deltager i
samspil og lege med bgrnene. Der bgr arbejdes med at igangsaette og
understgtte bgrnenes lege i langt hgjere grad end hvad der er observeret i
tilsynet.
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% af maximal score
100

Opgerelsesskema

Lavest Hgjest

mulige score mulige score Score %

1. Fysiske omgivelser 22 110 68 52,3
Indenders 12 60 37 52,1
Udenders/legeplads 10 50 31 52,5

2. Relationer 21 105 45 28,6

3. Leg og aktivitet 27 135 47 18,5

lalt 70 350 160 -

Vejledende retningslinjer for scoren

Herunder ses vejledende retningslinjer for, hvordan du vurderer institutionens kvalitet, ud fra
procentvise scorer.

Procentvis score Vurdering Farvekode
87,5-100 % Fremragende kvalitet

62,5-87,5% God kvalitet

37,5-62,5 % Tilstreekkelig kvalitet

12,5-37,5 % Utilstraekkelig kvalitet

0-12,5 % Ringe kvalitet
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Udviklingspunkter til det fysiske laeringsmiljg

Indendors:

I det anmeldte tilsyn fra november 2022, beskrives institutionens
fysiske miljg generelt at veere indbydende. Indretningen og
udsmykningen i grupperummene og rundt pd gangene skaber et
inspirerende miljg, som giver en god ramme for potentielle lege og
samspil. I det uanmeldte tilsyn foretaget den 6. juni 2024 observeres
der et faldt i kvaliteten i det fysiske miljg.

I det uanmeldte tilsyn observeres der stor variation i hvordan
stuernes fysiske plads udnyttes. P38 nogle stuer er der lavet fem
afgraenset legeomrader, og andre har 2-3, hvilket betyder at rammen
for leg og samveaer i mindre grupper er meget forskellig afhaengig af
hvilken stue bgrnene befinder sig pa.

Der er ligeledes stor forskel pa hvor tydelige legeomraderne er i
deres tema. Enkelte steder er legeomradets tema tydeliggjort,
afgreenset og med legetgj og mgbler som understgtter temaet. Andre
steder er der afgraenset, men uden et forstaeligt tema eller uden
understgttende legetgj.

Der observeres at flere legeomrader ikke er klargjort til leg.
Eksempelvis kan der vaere stolet op eller vaere et bilgulvtaeppe uden
nogle biler, og omrader med begreenset legetgj som understgtter
legeomradets tema. Enkelte steder i vuggestuen ses der ved
middagstid at blive sat legetgj indbydende op til ndr bgrnene vagner
igen.

Faellesomraderne og gangarealet har flere gode og tydelige lege og
aktivitetssteder.

Hermed bgr der arbejdes pa at vende tilbage til den positive
udvikling, som blev observeres i det anmeldte tilsyn i 2022. Der bgr
arbejdes pa at skabe flere tydelige og inspirerende legesteder, hvor
der er tilstraekkeligt med legetgj som understgtter legeteamet.
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Udendors:

e Bade vuggestuens- og bgrnehavens legeplads fremstar forholdsvis
sammenlignelig med beskrivelsen fra tilsynet i 2022. Der er foretaget
enkelte forbedringer. Derfor fastholdes beskrivelsen og
anbefalingerne hertil.

e Bgrnehavens legeplads daekker over et stgrre omrade med en del
tematiske legesteder, som bgrnene let kan aflaese og dermed komme
i gang med leg. Overordnet giver bgrnehavens legeplads fine
muligheder for forskellige legesteder med en vis bredde af
muligheder for kropslig udfoldelse.

e Vuggestuens legeplads deekker over et mindre omrade med faerre
muligheder end bgrnehavens legeplads. Det anbefales at det
paadagogiske personale pa vuggestuens legeplads, er opmaerksom pa
at igangsaette og facilitere bgrnenes alsidige leg. Dette ved blandt
andet at skabe mulighed for hvordan bgrnene kan bruge kroppen pa
mange forskellige sansemaessige mader.

e Anbefalingen til bernehavens legeplads er at fokusere pa muligheden
for mere rolleleg. Som ved det anmeldte tilsyn, observeres der forsat
kun at vaere begraenset legetgj til radighed. Det anbefales derfor at
veere opmaerksom pa at tilbyde bgrnene tilstraekkeligt med
understgttende legetgj.

Udviklingspunkter til det relationelle arbejde

e I det anmeldte tilsyn fra 2022 beskrives det paedagogiske personale
som imgdekommende og venlige i samspillet med bgrnene, hvor det
generelt er tydeligt, at samvaeret baerer praeg af interesse. I det
uanmeldte tilsyn foretaget den 6. juni, observeres der ogsa venlighed
og imgdekommenhed i samspillene, men kvaliteten i det relationelle
miljg vurderes markant lavere end ved det anmeldte tilsyn i 2022.
Hermed bgr der ivaerksaettes et malrettet arbejde for at tilvejebringe
en hgjere paedagogisk kvalitet.
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Konflikthandtering og reducering af negative reguleringer

e | perioder observeres der flere konflikter. F& konflikter handteres ved at
inddrage bgrnene i hvad der er sket, og hvor den voksne er nysgerrig pa
at hgre bgrnenes perspektiv og inddrage dem i Igsningen. | flere
eksempler observeres personalet at respondere med negative
reguleringer og iretteseettelser; "Lad veere med...”, “Du skal ikke sla...”.
| disse eksempler moraliseres de voksnes perspektiv og uden at
inddrage bgrnene heri.

e Enkelte paedagogiske medarbejdere observeres stort set ikke at smile
hele dagen, og deres primaere kommunikationsform med bgrnene bestar
af negative reguleringer og iretteseettelser.

e Der bar arbejdes med hvordan konflikthandteringen fremover skal
varetages. | forleengelse heraf, hvordan de voksne kan arbejde med at
forstd bgrnenes perspektiver og inddrage dem i handteringen i de sociale
forhandlinger, der forekommer dagen igennem.

Skab leengerevarende og fordybet samspil uden afbrydelser

o I det anmeldte tilsyn beskrives det, at der tilbage i 2022 blev
observeret flere l&engerevarende samspil mellem bgrn og det
paedagogiske personale, fx nar bgrnene legede eller nar de voksne
igangsatte leg pa legepladsen. Det samme var ikke tilfaeldet i
aktiviteterne eller i spisesituationerne, indendgrs.

« I det uanmeldte tilsyn observeres der fa samspil og dialoger, som
folder sig ud, bliver intense og fordybet mellem bgrnene og det
paedagogiske personale. Der observeres eksempler hvor personalet
indleder samtaler og samspil, men hvor samspillet afbrydes af enten
den voksne eller af andre bgrn.

Der er kun fa bgrn som far gleede af intense og leengerevarende
samspil med gensidige turtagninger mellem bgrn og voksne. Der bgr
arbejdes pa at skabe en kultur hvor de voksne indleder og fastholder
deres opmaerksomhed p& barnet/bgrnene, og det som de er fzlles
om.

« | perioder opstar der for mange samtaler mellem det padagogiske
personale som forstyrrer neervaeret med bgrnene. Det sker bade pa
legepladsen og inde pa stuerne. De paedagogiske medarbejdere afviger
til tider deres opmeaerksomhed fra legen og samspillene for at tale
sammen om bgrnene eller om praktiske forhold.
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Det fglelsesmaessige samspil i et sensitivt miljg

Ligesom i det anmeldte tilsyn fra 2022 observeres der fortsat fa
eksempler pa sensitive samspil, hvor det psedagogiske personale indgar
i et afstemt samspil, hvor barnets fglelser, oplevelser og intentioner
bekreeftes. | nogle eksempler reagerer de voksne pa bgrnenes utryghed
og grad ved at tage bagrnene op og holde om dem. | andre tilfelde enten
opdager de voksne det ikke eller fejlafstemmer barnet ved negativt at
regulere barnets fglelser og oplevelser; “Du skal ikke...”, "Hold op
med...”, "Du ma kunne forsta at...”. | disse eksempler observeres der
ikke nysgerrighed fra det pasedagogiske personales side pa hvordan
barnet har det, men snarere er fokus pa at barnet skal tilpasse sig den

voksne og hverdagen.

Der bgr arbejdes med det paedagogiske personales relationelle
kompetencer til at indga i en falelsesmaessige og afstemt relation. Det
handler om at skabe et sensitivt psedagogisk miljg, hvor de voksne
folelsesmeessigt afstemmer sig med barnet, og med ord og handling
bekreefter barnets falelser, oplever og intentioner.

Udviklingspunkter til leg og aktivitet

Fordeling og organisering

Om formiddagen observeres der nogle eksempler hvor det
paadagogiske personale fordeler sig inde pa stuerne eller legepladsen
med bgrnene. Dette skaber perioder med gunstige vilkar for
relationsarbejdet. Det anbefales at fastholde og udbrede dette i hele
institutionen sa flere bgrn oplever at vaere i sma givende feellesskaber
med leg, aktivitet og samspil.

Aktivitetsniveau

I det anmeldt tilsyn fra 2022 blev der observeret mange alsidige
muligheder for at erfare og sanse med sin krop igennem de lege og
aktiviteter, som personalet igangsatte. I det uanmeldte tilsyn, er der
sket et markant fald i kvalitet og muligheden for leg og aktivitet.

P& observationsdagen observeres der fa aktiviteter. Der observeres
samling pa to af de tre vuggestuestuer samt hgjtlaesning for enkelte
bgrn i kortere tid pa de forskellige stuer og senere en stund hvor
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enkelte bgrn kan tegne. Derudover er der ikke observeret aktiviteter
hvor det paedagogiske personale gdr foran og introducerer bgrnene til
aktiviteter de ikke ngdvendigvis kan pa egen hand.

Hvis aktivitetsniveauet ikke er markant hgjere pa andre dage, bgr der
arbejdes med at skabe et paadagogisk miljg hvor bgrnene
praesenteres for, og bliver medskabere af forskellige udtryksformer
og sansemuligheder.

Igangsaetning af lege og deltagelse heri

Der observeres variation i maden det paedagogiske personale
deltager i samspil og lege med bgrnene. Det handler bl.a. om graden
af involvering i lege eller om der mest er tale om en
‘observerende/opsyns rolle’, hvor legen hovedsageligt er
bgrneinitierede.

I bgrnehaven observeres der pa legepladsen, at enkelte af de
paedagogiske medarbejdere saetter sig ned og deltager i legene i
kortere perioder. Stgrstedelen af personalet cirkulerer rundt uden at
tage del i legene. I vuggestuen observeres personalet hovedsageligt
at observere bgrnene eller veere til radighed i legeomraderne, men i
begraenset omfang at engagere sig i legene.

Der bgr arbejdes med at igangsaette og understgtte bgrnenes lege i
langt hgjere grad end hvad der er observeret i tilsynet. Brug
legeomraderne til at skabe fordybet lege og samspil og undga at
sidde midt i rummet og skabe fordybelse. Bgrnene har behov for at
det paedagogiske personale skaber rammerne og er igangseettende
for den gode leg.

Fastholdelse og faelles opmarksomhed

Der observeres meget fa eksempler hvor der skabes laengevarende
faelles opmaerksomhed pa det som bgrnene og de voksne er sammen
om. Det er bade i lege og under eksempelvis samling, hvor det er
vanskeligt at observere en feelles vedvarende opmaerksomhed. De
eksempler hvor det lykkes, anvender det paedagogiske personale
deres engagement og hjaelper bgrnene med at tage del her i.



